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Unser Leistungsangebot
in der betrieblichen Altersversorgung

GGF-Versorgung

GGF-Check für vorliegende alte Finanzierungen bzw. bei „alten“ arbeitgeberfinanzierten
Versorgungswerken

Deckungslücken: Ermittlung und Auffüllung

Finanzierung einer neuen bzw. nicht rückgedeckten Zusage

Vergleich verschiedener, sinnvoller, Rückdeckungskonzepte

Innovative Rückdeckungskonzepte über Immobilien, Schiffsbeteiligungen etc…

Rückdeckungskonzepte mit britischer Lebensversicherungsmantelkonstruktion

Rückdeckungskonzepte mit luxemburgischer oder liechtensteinischer Lebensversicherungs-
mantelkonstruktion

Übertragung von Direktzusagen auf Pensionsfonds und Unterstützungskassen

Spezielle Dienstleistungen für Unternehmen und ihre Mitarbeiter

Auswahl und Implementierung des optimalen Durchführungswegs für verschiedene
Arbeitnehmergruppen

internationale Altersversorgungsmodelle für „Expatriates“ und TCNs

Sanierung bestehender direkter Pensionszusagen-Systeme

Auslagerung bestehender Altersversorgungen

Möglichkeit der Ausfinanzierung

Integration und Abstimmung bestehender und neuer Altersversorgungssysteme, 
Zeitwertmodelle und strukturierter Lohnrundenmodelle zur Integration in die Vorsorgestrategie

bilanzneutrale steueroptimierte Tantiemen- und Abfindungslösungen
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